Wij zijn op zoek naar een Voorzitter Naastbetrokkenenraad (8 uur/week).

De functie

De Naastbetrokkenenraad (NBr) vertegenwoordigt de collectieve belangen van familieleden en
andere naasten van de cliénten van Riwis Zorg en Welzijn. De voorzitter is contactpersoon voor en
vertegenwoordiger van de NBr en leidt de vergaderingen en bemiddelt bij geschillen die verband
houden met de samenwerkingsovereenkomst met Riwis.

De voorzitter heeft uitstekende verbindende kwaliteiten. Hij/zij weet op decentraal en centraal
niveau samenwerking te ondersteunen ten behoeve van het gemeenschappelijk belang. Weet zich te
engageren met het perspectief van naastbetrokkenen en begrijpt waar vraagstukken op microniveau
aandacht behoeven en waar op organisatieniveau. Weet zich soepel en slagvaardig te bewegen,
zowel formeel als informeel.

De geschikte kandidaat is een energieke persoon die voldoende tijd en ruimte heeft om zich met
enthousiasme in te spannen voor de belangen van Naastbetrokkenen binnen de organisatie. Waarbij
de missie van Riwis “Geloof in eigen kunnen” uitgangspunt is, inclusief de zogenoemde
“Begeleidingsdriehoek” (cliént, begeleiding en naaste). De voorzitter en de leden van de
Naastbetrokkenenraad zetten zich in om de belangen van de naasten in de begeleidingsdriehoek
optimaal te behartigen.

Wij bieden

Een verbintenis op basis van een overeenkomst van opdracht, met een honorering gebaseerd op
schaal FWG 45 CAO GGZ.

Overig

Voor deze functie wordt intern en extern geworven. Overeenkomst is onder voorbehoud van een
Verklaring Omtrent het Gedrag (VOG).

Wil je meer informatie? Neem dan contact op met Arend Noortman via a.noortman@xmsnet.nl.

Ben je enthousiast? Reageer dan voor 31 maart a.s. via de mail
naar a.noordtman@xmsnet.nl.

Voor de inschaling wordt gebruik gemaakt van de Functiebeschrijving: Co6rdinator B.



